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PRO-REITORIA DE EXTENSAO

EDITAL 001/2023/PROEX/UEPB
PROGRAMA DE CONCESSAO DE BOLSAS DE EXTENSAO - PROBEX
COTA: 2023/2024

A Pro-Reitoria de Extensdo da Universidade Estadual da Paraiba, no uso das suas
atribuigdes, torna publico o presente EDITAL que tem por finalidade a selecdo de
Programas e/ou Projetos para concessao de bolsas de extensao no ambito da UEPB.

1. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

1.1 Estimular a¢des integradas com o corpo docente, discente, técnico-administrativo e
outros setores da sociedade, nas atividades de extensao da UEPB, na perspectiva de
atender as demandas das comunidades externas de modo a empodera-las e criar
condig¢des para o desenvolvimento local, regional e nacional, com a coprodu¢ao de
conhecimento contextualizado;

1.2 Oferecer as condi¢cdes necessdrias para a implementacdo de Programas e/ou
Projetos socioculturais e pedagdgicos que promovam a inclusdo social dos
segmentos que sofrem processos de exclusdo politica, socioecondmica, ambiental,
cultural, de gé€nero, de etnia, dentre outros, na sociedade contemporanea;

1.3 Incentivar a participacdo de discentes de graduagdo em Acgdes de Extensdo no
processo formativo académico-profissional da UEPB numa perspectiva humanista,
critica, cidada com fundamento dialdgico, plural e com respeito a diversidade por
meio da relagdo com a sociedade;

1.4 Contribuir com o exercicio da praxis educacional através da reflexdo ética quanto a
dimensao social do ensino e da pesquisa, marcada e constituida pela vivéncia do
conhecimento, que, de modo interprofissional e interdisciplinar viabilize a
integracdo da extensao na matriz curricular;

1.5 Viabilizar a promocao de iniciativas que expressam o compromisso social das
institui¢des de ensino superior com todas as areas, em especial, as de comunicagao,
cultura, direitos humanos e justica, educacdo, meio ambiente, satde, tecnologia e
producao, e trabalho, em consonancia com as politicas ligadas as diretrizes para a
educagdo ambiental, educacao étnico-racial, direitos humanos e educagdo indigena;

1.6 Promover a producdo de mudangas na UEPB e nos demais setores da sociedade, a
partir da construcdo ¢ aplicacdo de conhecimentos, bem como por outras atividades
académicas e sociais;



1.7 Viabilizar os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), propostos na
Agenda 2030;

1.8 Destinar o quantitativo de 440 (quatrocentos e quarenta) bolsas a serem ofertadas a
bolsistas de Extensao que atuardo nos Programas e/ou Projetos selecionados através
deste edital.

2. DA EXTENSAO E SUAS MODALIDADES
Para fins deste EDITAL define-se Extensao e suas Modalidades:

2.1 A Extensao Universitaria, sob o principio constitucional da indissociabilidade
entre ensino, pesquisa e extensdo, ¢ um processo interdisciplinar, educativo, cultural,
cientifico e politico que promove a interagdo transformadora entre Universidade e
outros setores da sociedade. (FORPROEX, 2012, p. 15).

2.2 Programa de Extensao ¢ o conjunto articulado de Projetos de acdo processual e
continua de cardter educativo, social, cultural, cientifico ou tecnologico, sendo
executado a médio e longo prazo, devendo envolver, no minimo, 02 (dois)
departamentos.

2.3 Projeto de Extensdo ¢ o conjunto de acdes processuais continuas, de carater
educativo, social, cultural ou tecnoldgico, com objetivo especifico e prazo determinado.
O Projeto pode ser vinculado a um Programa (de forma preferencial — o Projeto faz
parte de uma nucleagdo de acdes) ou nao-vinculado a Programa (Projeto isolado).

3. DAS AREAS TEMATICAS E LINHAS DE EXTENSAO

3.1 As propostas que participardo do PROBEX 2023/2024/UEPB deverdo estar
relacionadas as Areas Tematicas e as Linhas de Extensdo, orientadas pelo FORPROEX
e ter clara agdo de extensdo. Para verificar as 4areas e linhas, acessar o site
https://uepb.edu.br/proex/inicio/

3.2 A proposta devera contemplar acdes de extensdo participativas de forma clara e
objetiva.

4. LINHAS DE ATUACAO ALINHADAS COM OS OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (AGENDA 2030)

4.1 O proponente devera relacionar a sua proposta de Programa e/ou Projeto a pelo
menos um dos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel disponiveis no site

https://uepb.edu.br/proex/documentos/

5. DAS INSCRICOES E SUBMISSOES DAS PROPOSTAS

Os (as) docentes e técnicos(as)-administrativos(as) que pretendam inscrever seus
Programas e/ou Projetos para concorrer as bolsas descritas no EDITAL
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001/2023/PROEX/UEPB, deverao seguir as exigéncias, conforme os topicos a seguir:

5.1 Os Programas e/ou Projetos submetidos a selecao deverao ser coordenados por
docentes ou técnicos(as)-administrativos(as) do quadro efetivo da UEPB, estes(as)
portadores(as) de diploma de nivel superior e da proposta com a anuéncia pela chefia
imediata;

5.2 Como colaboradores(as) de Programas e/ou Projetos serdo aceitos integrantes que
atendam a RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/014/
https://uepb.edu.br/proex/resolucoes/);

5.3 E obrigatoria a participacdo de alunos(as) como protagonistas das agdes de extensdo
propostas pelos Programas e/ou Projetos;

5.4 A submissdo das propostas de Programas e/ou Projetos de extensdo serd realizada
APENAS PELO(A) COORDENADOR(A), no periodo de 01 de fevereiro a 10 de
marco de 2023, exclusivamente através do  formuldrio  eletronico
(https://forms.gle/wkYS52nbP5S1CYnLJU6), o acesso ao formuldrio sera permitido
apenas com o uso do e-mail institucional, conforme cronograma;

5.5 No ato da inscri¢do do Programa e/ou Projeto, que ocorrera de forma on-line, o(a)
coordenador(a) deverd anexar um dnico arquivo em PDF (nomeado com titulo do
Programa e/ou Projeto e do(a) coordenador(a), com tamanho maximo de 4 MB)
acompanhado dos seguintes documentos:

a) Copia da proposta do Programa e/ou Projeto de Extensdo (imprescindivel seguir o
modelo disponivel na padgina da PROEX e preencher o tépico 2 de identificacido que se
encontra no modelo);

b) Ata da Assembleia Departamental comprovando a aprovagdo da proposta do
Programa e/ou Projeto. Em nao ocorrendo a Assembleia Departamental no periodo de
inscricdo e submissao da proposta, podera o(a) coordenador(a), solicitar a Chefia
Departamental ad referendum, ainda que seja necessaria sua apreciacdo em momento
posterior;

¢) No caso de coordenador(a) técnico-administrativo(a) do quadro efetivo sera exigida
declaracdo da chefia imediata do setor no qual ele(a) ¢ lotado(a), liberando-o(a) da
carga horaria para a execu¢do da acdo de extensdo proposta.

Paragrafo-unico: As propostas que ndo seguirem o modelo sugerido pela PROEX e
ndo envolverem a comunidade externa serdo REJEITADAS.

5.6 E de inteira responsabilidade do(a) coordenador(a) a apresentagio de todos os
documentos solicitados neste edital. A PROEX nao fara contato para complementacao
de documentos, logo, a auséncia de documentos solicitados em edital implicard no
INDEFERIMENTO da proposta;

5.7 A inscrigdo do Programa deve ser feita APENAS PELO(A) COORDENADOR(A)
do mesmo, ficando sob sua responsabilidade anexar todos os Projetos vinculados;

5.7.1 O Programa de extensdo devera conter, no minimo, 02 (dois) € no maximo, 10
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(dez) Projetos vinculados;

5.7.2 Por este EDITAL, cada Projeto vinculado a um Programa, desde que contemplado
no processo de sele¢do na condi¢do de aprovado com bolsa, tera direito a uma bolsa
mensal com tempo de vigéncia de até 12 (doze) meses contados a partir da vigéncia da
Cota PROBEX 2023/2024 (abril de 2023 a margo de 2024);

5.7.3 Na proposta de Programa ¢ indispensavel constar todos os Projetos vinculados.
Nenhum Projeto podera ser acrescentado apos a submissao.

5.8 E imprescindivel aos(as) coordenadores(as) de Programas e/ou Projetos de
CARATER INSTITUCIONALIZADO procederem a inscri¢io de suas propostas de
acdo no Google Forms (https:/forms.gle/wkY52nbP51CYnLJU6). A concessdo das
bolsas ficara condicionada as inscri¢des das propostas.

5.9 A proposta de Programa e/ou Projeto de extensdo deve conter:

I.  nome do Projeto, nome do(a) coordenador(a) e colaboradores(as);

II.  indicagdo da area, linha de extensao e ODS as quais estdo relacionadas a proposta;

III.  departamento do docente no caso de Projeto, departamentos envolvidos no caso de
Programa, e setor, no caso do(a) proponente técnico(a)-administrativo(a) efetivo;

IV.  justificativa, fundamentacdo tedrica, objetivos, metas e metodologia;

V.  demonstracdo da relevancia académica e social da proposta;
VI.  caracterizagdo do publico-alvo;

VII.  acarga horéaria dos participantes;
VIII.  cronograma de execucao das atividades;

IX.  resultados a serem alcangados ou produtos esperados;

X.  descri¢do do local onde sera realizada a acdo;

XI. recursos humanos e materiais.

5.10 Por este EDITAL, cada coordenador(a) podera inscrever no maximo 02 (duas)
propostas de Projetos de extensdo (independentes ou vinculados a um Programa) para
concorrer as bolsas, podendo ambos serem aprovados, de acordo com as Areas
Tematicas, Linhas de Extensdo e ODS a serem contempladas.

5.10.1 No caso de Programa, o(a) proponente pode coordenar o Programa e mais dois
Projetos (vinculados ou isolados).

5.10.2 O professor ou o(a) técnico(a)-administrativo(a) ndo podera coordenar mais de
dois Projetos, sejam eles vinculados a Programas ou ndo.

5.11 A indicagdo do(a) aluno(a) bolsista e voluntarios(as) devera ser feita apos a
aprovacao da proposta de Programa e/ ou Projeto, através de formulario disponivel na
pagina da PROEX (https://uepb.edu.br/proex/inscricao-de-bolsista/), no prazo descrito



no cronograma.

5.12 Em cada Projeto podem estar vinculados 01 (um) discente como bolsista e até 19
(dezenove) discentes como voluntarios(as). Cabera ao(a) Coordenador(a) do Projeto
selecionar os discentes desde que sejam alunos(as) dos cursos de graduacdo da UEPB
ou do ensino médio e técnico profissionalizante nas Escola Agricola Assis
Chateaubriand — Campus II - Lagoa Seca e Escola Agrotécnica do Cajueiro — Campus
IV - Catolé do Rocha

6 . CRONOGRAMA

Quadro 1 — Cronograma de eventos do Edital

EVENTO DATA
Lancamento do Edital 01/02/2023
Inscrigdes e submissdo das propostas 01/02 a 10/03/2023
Avaliagdo das propostas (PROBEX) 15/03 a 28/03/2023
Divulgacao do resultado parcial 31/03/2023
Prazo para interposi¢@o de recurso 01 e 02/04/2023
Avaliagado das interposi¢ao de recurso 03 ¢ 04/04/2023
Divulgagao do resultado final 05/04/2023
Prazo para cadastro do(a) aluno(a) bolsista e 05/04 a 12/04/2023
dos(as) voluntarios(as)
Inicio da vigéncia da cota 2023/2024 Abril de 2023
Final de vigéncia da cota 2023/2024 Margo de 2024
Envio do Relatdrio Final da cota 2023/2024 Até 30 de abril de 2024

7. CRITERIOS PARA SELECAO DOS PROJETOS A SEREM
CONTEMPLADOS COM BOLSA

7.1 Estar em consonancia com os objetivos deste EDITAL 004/2021/PROEX/UEPB,
ter a proposta em conformidade com o Roteiro para a elaboracio de
Programa/Projeto de Extensdo (https://uepb.edu.br/proex/documentos/) e com oS
critérios descritos no anexo IV;

7.2 Ter sido aprovado pela Assembleia Departamental e/ou estar acompanhado do ad
referendum do chefe do departamento e/ou chefia imediata;

7.3 Ter articulagdo com as instancias de ensino e pesquisa, resultando assim na melhoria
da formagao do discente;
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7.4 Os Projetos integrantes das propostas de Programas deverdo estar de acordo com
os dispositivos 7.1, 7.2 e 7.3, podendo ser rejeitados individualmente.

8. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

8.1 Os resultados parcial e final serdo divulgados na pagina da PROEX
(https://uepb.edu.br/proex/resultados/);

8.2 Na relagdo dos Programas e/ou Projetos aprovados aparecerdo todos os que
obtiverem nota igual ou superior a 7,0 (sete);

8.3 O critério que sera utilizado para definir quais Programas e/ou Projetos serdo
classificados nesta selecdo serd a nota atribuida pela comissdo avaliadora e o
quantitativo de bolsas referido na RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/0155/2016 que
define o quantitativo de 440 (quatrocentos e quarenta) bolsas;

8.4 Os Programas e/ou Projetos que ndo forem comtemplados com bolsa poderdo ser
desenvolvidos, sem bolsa, desde que seus coordenadores encaminhem as propostas
para cadastro na PROEX.

9. DA INTERPOSICAO DE RECURSO
9.1 A interposicdo de recurso devera ser encaminhada para o e-mail

recurso.probex(@evento.uepb.edu.br no prazo de 48h apds a divulgacdo do resultado
parcial.

9.2 Para os efeitos deste Edital entende-se como recurso o pedido de reconsideracao de
decisdo relativo as selecdes de Programas e/ou Projetos de Extensdo, devendo
apresentar justificativa fundamentada que possa contribuir para um novo exame da
matéria.

9.3 O recurso devera fazer referéncia a proposta, conforme o caso, justificando os itens
que deverdo ser revistos. Para interpor os recursos serd necessario a solicitagdo do
parecer via e-mail.

9.4 Ficam estabelecidos os prazos para interposi¢ao de recurso conforme o cronograma
constante no item 6 deste edital.

10. DA SELECAO DO ALUNO BOLSISTA

10.1 A selecao do (a) aluno (a) bolsista sera conduzida pelo(a) coordenador(a) do
Programa e/ou Projeto ap0ds aprovagao, obedecendo aos seguintes critérios:

a. Estar regularmente matriculado em cursos de graduacio da UEPB ou do
ensino médio e técnico profissionalizante nas Escola Agricola Assis
Chateaubriand — Campus II - Lagoa Seca e Escola Agrotécnica do Cajueiro —
Céampus IV - Catol¢ do Rocha;

b. Estar cursando entre o segundo e o tltimo semestre do seu curso;

Nao estar em situacao de trancamento voluntario ou compulsorio;



d. Ser assiduo e pontual em suas atividades académicas;
e. Ter um Coeficiente de Rendimento Académico (CRA) igual ou superior a 7,0;

Nao ter sido bolsista de extensdo por duas cotas consecutivas num mesmo
Projeto.

10.2 Apods selegdo do bolsista do Programa e/ou Projeto APENAS O(A)
COORDENADOR(A) preencherd o formulério disponivel na pagina da PROEX
(https://uepb.edu.br/proex/inscricao-de-bolsista/), no prazo descrito no cronograma e
anexara em um unico arquivo em formato PDF, para fins cadastrais e de pagamento
da bolsa de extensdo, a seguinte documentacdo (as informagdes devem ser enviadas
completas e legiveis):

a. carta de encaminhamento assinada pelo(a) coordenador(a);

b. ficha de cadastro de aluno bolsista, com todos os itens preenchidos, inclusive
numeros de contato valido e ativo (disponivel no enderego eletronico
https://uepb.edu.br/proex/documentos/ );

c. termo de compromisso para concessdo de bolsa de extensdo (disponivel no

endereco eletronico https://uepb.edu.br/proex/documentos/ );

xerox do CPF e RG;

comprovante de residéncia;

comprovante bancario (observar item 14.5 deste edital);

historico académico universitario da UEPB; e

declaracao de aluno(a) regularmente matriculado(a).
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11. DOS COMPROMISSOS DO BOLSISTA

11.1 Na condi¢ao de bolsista, o discente matriculado em cursos de graduaciao da
UEPB ou do ensino médio e técnico profissionalizante nas Escola Agricola Assis
Chateaubriand — Campus II - Lagoa Seca e Escola Agrotécnica do Cajueiro — Campus
IV - Catolé do Rocha ndo pode acumular bolsas nem atividades remuneradas, sendo
obrigatoria a sua participagdo nas atividades extensionistas desenvolvidas por esta Pro-
Reitoria.

11.2 O bolsista devera participar da confeccao do relatério final do Projeto.

11.3 O bolsista devera fazer referéncia a condi¢do de bolsista da Pro-Reitoria de
Extensao da UEPB nas publicacdes e trabalhos apresentados em eventos cientificos.

11.4 O bolsista devera participar do Seminario de Extensdo da UEPB ou outros eventos
similares no dmbito da Universidade.

12. DO VALOR DA BOLSA

12.1 Ao(a) bolsista escolhido(a) através de selecdo pelo(a) coordenador(a) sera
concedida Bolsa de Extensdo, pelo prazo de até 12 (doze) meses, abril de 2023 a margo de

2024, com  valor mensal de RS 400,00 (quatrocentos reais), conforme
RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI 0323/2020.

13. ATRIBUICOES DO(A) COORDENADOR(A) DO PROGRAMA E/OU
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PROJETO JUNTO A PROEX

13.1 Encaminhar a PROEX, até 30 dias apos o término da vigéncia da Cota, o relatorio
final das atividades desenvolvidas de acordo com os procedimentos e modelos
disponibilizados na pagina;

13.2 Solicitar a PROEX o desligamento do discente bolsista sempre que necessario,
evitando, dessa forma, recebimento pecuniario indevido;

13.3 Realizar substituicio do discente bolsista, até o dia 15 de cada més, APENAS
através de formulario disponivel na pagina da PROEX
(https://uepb.edu.br/proex/substituicao-de-bolsista/), anexando unico arquivo, em
formato PDF, com a seguinte documentacdo (as informagdes devem ser enviadas
completas e legiveis):

a. Declaragdo de substitui¢do de bolsista;
carta de encaminhamento assinada pelo(a) coordenador(a);

c. ficha de cadastro de aluno bolsista, com todos os itens preenchidos,
inclusive numeros de contato valido e ativo (disponivel no endereco
eletronico https://uepb.edu.br/proex/documentos/ );

d. termo de compromisso para concessdo de bolsa de extensdo (disponivel no

endereco eletronico https://uepb.edu.br/proex/documentos/ );

xerox do CPF e RG;

comprovante de residéncia;

comprovante bancario (observar item 14.5 deste edital);

historico académico universitario da UEPB; e

declaracao de aluno(a) regularmente matriculado(a).

-

13.4 Encaminhar para fins de cadastro os nomes dos discentes voluntarios(as) e
solicitar suas substituicdes quando necessario;

13.5 Solicitar certificados ou declaragdes das suas agdes de extensdo executadas junto
a PROEX, wunicamente através do e-mail proex@setor.uepb.edu.br, sendo
imprescindivel o preenchimento do requerimento para concessdo de documentos
disponivel no enderego eletronico https://uepb.edu.br/proex/documentos/;

13.6 Nao poderdo solicitar declaragdes ¢ certificados para os participantes do
Programa e/ou Projeto o(a) Coordenador(a) de extensdo que NAO entregou o
RELATORIO FINAL da cota 2022/2023.

13.7 Se, por algum impedimento, ndo for possivel a execu¢do do Programa e/ou
Projeto, o(a) coordenador(a) deverd informar e justificar, através do e-mail
proex(@setor.uepb.edu.br, 8 PROEX para fins de cancelamento do cadastro;

13.8 O(a) Coordenador(a) de Extensao de cada Departamento e/ou Campus, ficara
responsavel pelo acompanhamento da execu¢do dos Programas e/ou Projetos,
vinculados ao seu setor, devendo informar a PROEX as etapas relativas a execugdo das
acoes e realizar outros encaminhamentos pertinentes a boa execugao das agdes.
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14 DISPOSICOES GERAIS

14.1 A PROFIN (Pro-Reitoria de Gestao Financeira) sera responsavel pelo pagamento
das bolsas de extensdo, de acordo com os encaminhamentos da PROEX.

14.2 Programas e/ou Projetos d¢ CARATER INSTITUCIONALIZADO poderio ser
contemplados com mais de uma bolsa, dependendo da disponibilidade de bolsas
remanescentes ¢ da situacao orcamentaria da UEPB.

14.3 Nao havera pagamento retroativo de bolsas referentes aos meses nos quais as
informagdes ndo tenham sido corretamente repassadas a PROEX pelo(a)
coordenador(a) da agdo de extensdao, salvo os casos alheios a vontade do(a)
coordenador(a).

14.4 A PROEX podera cancelar ou suspender a bolsa a qualquer momento, caso seja
verificado o ndo cumprimento das normas, deveres e requisitos dispostos neste edital.

14.5 As bolsas serdo pagas pela UEPB através de conta corrente de qualquer banco
fisico/tradicional e de bancos digitais, exceto do NUBANK ¢ MERCADO PAGO; Em
se tratando de CONTAS POUPANCAS, somente serdo aceitas as da CAIXA
ECONOMICA FEDERAL, com operagdo 013 ou 1288.

14.6 Nao sera efetuado pagamento em contas Salério e/ou de Beneficio Social.

14.7 Sera de inteira responsabilidade do(a) estudante apresentar os dados corretos da
sua CONTA BANCARIA, REGISTRADA EM SEU NOME E EM SEU CPF,
devidamente desbloqueada, para recebimento da bolsa;

14.8 Apos a primeira tentativa de pagamento da bolsa, em caso de um eventual
problema com a conta fornecida pelo(a) estudante, como bloqueio ou limite para
deposito, impossibilitando o crédito do valor da bolsa, o(a) mesmo(a) tera o prazo de 05
(cinco) dias uteis, a contar do primeiro contato realizado pela PROEX, por e-mail ou
telefone, fornecidos pelo(a) candidato(a) no ato da inscri¢do, para sanar sua pendéncia.
Nao o fazendo, sera desligado(a);

14.9 O roteiro para a elaboracdo dos Programas e/ou Projetos de extensdo, do relatorio
final e demais formularios para requerimentos referentes aos Programas e/ou Projetos
em andamento estdo disponiveis no endereco eletronico
https://uepb.edu.br/proex/documentos/

14.10 Os casos omissos serao deliberados pela Pro-Reitoria de Extensao.

Campina Grande, 01/02/2023.

-
|
|

\ A

i ., A

Prof* Maria do Socorro Barbosa e Silva
Pro-Reitora de Extensdao/UEPB
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ANEXO I - AREAS TEMATICAS

COMUNICACAO

Comunicagdo social; midia comunitaria; comunicagao escrita e eletronica; producdo e
difusdo de material educativo; rddio universitaria; televisdo universitaria; capacitacdo e
qualificacdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas de comunicagio
social; cooperacao interinstitucional e cooperacao internacional na area.

CULTURA

Desenvolvimento de cultura; cultura, memoria e patrimonio; cultura € memoria social;
cultura e sociedade; folclore, artesanato e tradigdes culturais; producdo cultural e
artistica nas areas de artes plasticas e artes graficas; producgdo cultural e artistica na area
de fotografia, cinema e video; producao cultural e artistica na area de musica e danca;
producao teatral e circense; radio universitaria; capacitagdo de gestores de politicas
publicas do setor cultural; cooperagdo interinstitucional e cooperagdo internacional na
area; cultura e memoria social.

DIREITOS HUMANOS

Assisténcia juridica; capacitacao e qualificagdo de recursos humanos e de gestores de
politicas publicas de direitos humanos; cooperagdo interinstitucional e cooperagao
internacional na area; direitos de grupos sociais; organizacdes populares; questdo
agraria.

EDUCACAO

Educacao basica; educacao e cidadania; educacao a distancia; educacao continuada;
educacdo de jovens e adultos; educagdo especial, educacdo infantil; educacdo
profissional; ensino fundamental; ensino médio; incentivo a leitura; capacitagdo e
qualificacdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas de educagdo;
cooperacao interinstitucional e internacional na area.

MEIO AMBIENTE

Preservacdo e sustentabilidade do meio ambiente; meio ambiente ¢ desenvolvimento
sustentavel; desenvolvimento regional sustentdvel, aspectos de meio ambiente e
sustentabilidade do desenvolvimento urbano e do desenvolvimento rural; capacitagdo e
qualificacdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas de meio ambiente;
cooperacdo interinstitucional e cooperagdo internacional na area; educa¢do ambiental;
gestdo de recursos naturais; questdo agraria; sistemas integrados para bacias regionais.

SAUDE

Promogao a satde e qualidade de vida; atencdo a grupos de pessoas com necessidades
especiais; aten¢do a mulher; atencdo integral a crianga; atencdo integral a saude de
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adultos; atencdo integral a terceira idade; atencdo integral ao adolescente e ao jovem,;
capacitacdo e qualificagdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas de
saude; cooperacdo interinstitucional e cooperagdo internacional na  4rea;
desenvolvimento do sistema de satde; saude e seguranga no trabalho; esporte, lazer e
saude; hospitais e clinicas universitarias; novas endemias e epidemias; satide da familia;
uso e dependéncia de drogas.

TECNOLOGIA

Transferéncia de tecnologias apropriadas; empreendedorismo; empresas juniores;
inovagao tecnoldgica; polos tecnologicos; capacitagdo e qualificagdo de recursos
humanos e de gestores de politicas publicas de ciéncia e tecnologia; cooperagdo
interinstitucional e cooperacdo internacional na area; direitos de propriedade e patentes.

TRABALHO

Reforma agraria e trabalho rural; trabalho e inclusdo social; capacitacdo e qualificacao
de recursos humanos e de gestores de politicas publicas do trabalho; cooperacdo
interinstitucional e cooperagdo internacional na darea; educagdo profissional;
organizagdes populares para o trabalho; cooperativas populares; questdo agraria; satde
e seguranca no trabalho; trabalho infantil; turismo e oportunidades de trabalh
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N° Denominacoes

1. Alfabetizacao,
Leitura e Escrita

2. Artes Cénicas

3. Artes Integradas

4. Artes Plasticas

5. Artes Visuais

6. Comunicacao
Estratégica

7. Desenvolvimento
de Produtos

8. Desenvolvimento
Regional

ANEXO II - LINHAS DE EXTENSAO

Definicoes

Alfabetizagdo e letramento de criancas, jovens e adultos;
formacgdo do leitor e do produtor de textos; incentivo a leitura;
literatura; desenvolvimento de metodologias de ensino da
leitura ¢ da escrita e sua inclusdo nos Projetos politico-
pedagdgicos das escolas.

Danga, teatro, técnicas circenses, performance; formacgao,
capacitagdo e qualificagdo de pessoas que atuam na area;
memoria, producao e difusdo cultural e artistica.

Acgdes multiculturais, envolvendo as diversas areas da producao
e da pratica artistica em um Unico Programa integrado;
memoria, producdo e difusdo cultural e artistica.

Escultura, pintura, desenho, gravura, instalacdo, apropriacao;
formac¢ao, memoria, produgdo e difusdo cultural e artistica.

Artes graficas, fotografia, cinema, video; memdria, produgdo e
difusdo cultural e artistica.

Elaboragdo, implementagao e avaliagdo de planos estratégicos
de comunicagdo; realizagdo de assessorias e consultorias para
organizagdes de natureza diversa em atividades de publicidade,
propaganda e de relagdes publicas; suporte de comunicagio a
programas e Projetos de mobilizacdo social, a organizagdes
governamentais e da sociedade civil.

Producdao de origem animal, vegetal, mineral e laboratorial;
manejo, transformacao, manipulagdo, dispensagdo, conservagao
e comercializagdo de produtos e subprodutos.

Elaboragdao de diagnostico e de propostas de planejamento
regional (urbano e rural) envolvendo praticas destinadas a
elaboragdo de planos diretores, a solugdes, tratamento de
problemas e melhoria da qualidade de vida da populagdo local,
tendo em vista sua capacidade produtiva e potencial de
incorporacdo na implementacdo das agdes; participacdo em
foruns Desenvolvimento Local Integrado e Sustentavel — DLIS;
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9. Desenvolvimento
Rural e Questao
Agraéria

10.Desenvolvimento
Tecnolodgico

11. Desenvolvimento

Urbano

12. Direitos
Individuais e
Coletivos

13. Educagao
Profissional

14.Empreendedorismo

participagdo e assessoria a conselhos regionais, estaduais e
locais de desenvolvimento e a féruns de municipios e
associacOes afins; elaboracdo de matrizes e estudos sobre
desenvolvimento regional integrado, tendo como base recursos
locais renovaveis e praticas sustentaveis;, permacultura;
definicdo de indicadores e métodos de avaliacdo de
desenvolvimento, crescimento e sustentabilidade.

Constituicdo e/ou implementacdo de iniciativas de reforma
agraria, matrizes produtivas locais ou regionais e de politicas de
desenvolvimento rural; assisténcia técnica; planejamento do
desenvolvimento rural sustentavel; organizacdo rural;
comercializacdo; agroindustria; gestdo de propriedades e/ou
organizagdes; arbitragem de conflitos de reforma agraria;
educacdo para o desenvolvimento rural; defini¢do de critérios e
de politicas de fomento para o meio rural; avaliacdo de
impactos de politicas de desenvolvimento rural.

Processos de investigacdo e produc¢do de novas tecnologias,
técnicas, processos produtivos, padroes de consumo e producao
(inclusive tecnologias sociais, praticas e protocolos de producao
de bens e servicos); servicos tecnologicos; estudos de
viabilidade técnica, financeira e econdmica; adaptacdo de
tecnologias.

Planejamento, implementacdo e avaliagdo de processos ¢
metodologias visando proporcionar solugdes e o tratamento de
problemas das comunidades urbanas; urbanismo.

Apoio a organizagdes e acdes de memoria social, defesa,
protecao e promog¢ao de direitos humanos; direito agrario e
fundiério; assisténcia juridica e judicidria, individual e coletiva,
a instituigdes e organizacgoes; bioética médica e juridica; agdes
educativas e preventivas para garantia de direitos humanos.

Formagao técnica profissional, visando a valorizacao,
aperfeicoamento, promoc¢ao do acesso aos direitos trabalhistas e
inser¢ao no mercado de trabalho.

Constituicdo e gestdo de empresas juniores, pré-incubadoras,
incubadoras de empresas, parques e polos tecnologicos,
cooperativas ¢ empreendimentos solidarios e outras agdes
voltadas para a identificagdo, aproveitamento de novas
oportunidades e recursos de maneira inovadora, com foco na
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15. Emprego e Renda

16. Endemias e
Epidemias

17. Espagos de ciéncia

18. Esporte e Lazer

19. Estilismo

20. Farmacos e
Medicamentos

21. Formagao de
Professores

22. Gestao do

criacdo de empregos e negocios, estimulando a pro-atividade.

Defesa, protecdo, promog¢do e apoio a oportunidades de
trabalho, emprego e renda para empreendedores, setor informal,
proprietarios rurais, formas cooperadas/associadas de produgao,
empreendimentos produtivos soliddrios, economia solidaria,
agricultura familiar, dentre outros.

Planejamento, implementa¢do e avaliacdo de metodologias de
intervencdo e de investigacdo tendo como tema o perfil
epidemioldgico de endemias e epidemias e a transmissdo de
doencas no meio rural e urbano; previsao e prevencao.

Difusdo e divulgagdo de conhecimentos cientificos e
tecnologicos em espacos de ciéncia, como museus,
observatdrios, planetdrios, estagdes marinhas, entre outros;
organizacao dessesespacos.

Praticas esportivas, experiéncias culturais, atividades fisicas e
vivéncias de lazer para criangas, jovens e adultos, como
principios de cidadania, inclusdo, participagdo social e
promocdo da saude; esportes e lazer nos Projetos politico
pedagogico das escolas; desenvolvimento de metodologias e
inovagoes pedagogicas no ensino da Educacao Fisica, Esportes
e Lazer; iniciacdo e pratica esportiva; detec¢do e fomento de
talentos esportivos.

Estilismo e moda.

Uso correto de medicamentos para a assisténcia a satde, em
seus processos que envolvem a farmacoterapia; farmadcia
nuclear; diagnostico laboratorial; andlises quimicas, fisico-
quimicas, bioldgicas, microbioldgicas e toxicologicas de
farmacos, insumos  farmacéuticos, = medicamentos e
fitoterapicos.

Formagao e valorizagdo de professores, envolvendo a discussao
de fundamentos e estratégias para a organizagdo do trabalho
pedagbgico, tendo em vista o aprimoramento profissional, a
valorizagdo, a garantia de direitos trabalhistas e a inclusao no
mercado de trabalho formal.

Estratégias de administragdo; ambiente empresarial; relagdes de
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Trabalho

23. Gestao
Informacional

24. Gestao
Institucional

25. Gestao Publica

26. Grupos Sociais
Vulneraveis

27. Infancia e
Adolescéncia

28. Inovacgao
Tecnologica

29. Jornalismo

trabalho urbano e rural (formas associadas de produgdo,
trabalho informal, incubadora de cooperativas populares,
agronegocios, agroindustria, praticas e producdes caseiras,
dentre outros).

Sistemas de fornecimento e divulgacdo de informacgdes
econdmicas, financeiras, fisicas e sociais das instituicOes
publicas, privadas e do terceiro setor.

Estratégias administrativas e organizacionais em Orgaos e
instituigdes  publicas, privadas e do terceiro setor,
governamentais e ndo-governamentais.

Sistemas regionais e locais de politicas publicas; analise do
impacto dos fatores sociais, econdmicos e demograficos nas
politicas publicas (movimentos populacionais, geograficos e
econdmicos, setores produtivos); formagdo, capacitagdo e
qualificacdo de pessoas que atuam nos sistemas publicos (atuais
ou potenciais).

Questdes de género, de etnia, de orientacdo sexual, de
diversidade cultural, de credos religiosos, dentre outros,
processos de atencao (educagdo, saude, assisténcia social, etc),
de emancipacdo, de respeito a identidade e inclusdo; promogao,
defesa e garantia de direitos; desenvolvimento de metodologias
de intervengao.

Processos de atengao (educagdo, satude, assisténcia social, etc),
promogdo, defesa e garantia de direitos; agdes especiais de
prevencdo e erradicacao do trabalho infantil; desenvolvimento
de metodologias de intervencdo tendo como objeto enfocado na
ac¢ao criangas, adolescentes ¢ suas familias.

Introducdo de produtos ou processos tecnologicamente novos e
melhorias significativas a serem implementadas em produtos ou
processos existentes nas diversas 4areas do conhecimento;
considera-se uma inovagao tecnologica de produto ou processo
aquela que tenha sido implementada e introduzida no mercado
(inovacao de produto) ou utilizada no processo de producao
(inovagao de processo).

Processos de producdo e edicdo de noticias para midias
impressas e eletronicas; assessorias e consultorias para 6rgaos
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30. Jovens e Adultos

31. Linguas
Estrangeiras

32. Metodologias e
Estratégias de
Ensino/Aprendizagem

33. Midias-artes

34. Midias

35. Musica

36. Organizagoes da
Sociedade Civil e
Movimentos Sociais e
Populares

37. PatrimOnio
Cultural, Historico e
Natural.

de imprensa em geral; critica de midia.

Processos de atencdo (saude, assisténcia social, etc),
emancipa¢do e inclusdo; educagdo formal e ndo formal;
promocdo, defesa e garantia de direitos; desenvolvimento de
metodologias de intervencdo, tendo como objeto a juventude
e/ou a idade adulta.

Processos de ensino/aprendizagem de linguas estrangeiras e sua
inclusdo nos Projetos politico-pedagdgicos das escolas;
desenvolvimento de processos de formacdo em linguas
estrangeiras; literatura; traducgao.

Metodologias e estratégias especificas de ensino/aprendizagem,
como a educacdo a distdncia, o ensino presencial e de
pedagogia de formagao inicial, educagdo continuada, educagao
permanente e formagao profissional.

Midias contemporaneas, multimidia, web-arte, arte digital.

Veiculos comunitarios e universitarios, impressos e eletronicos
(boletins, radio, televisdo, jornal, revistas, internet, etc);
promog¢ao do uso didatico dos meios de educacdo e de agdes
educativas sobre as midias.

Apreciagdo, criacdo e performance; formacdo, capacitagdo e
qualificacdo de pessoas que atuam na area musical; producgdo e
divulgagdo de informagdes, conhecimentos e material didatico
na area; memoria, producao e difusao cultural e artistica.

Apoio a formacdo, organizacdo e desenvolvimento de comités,
comissoes, foruns, associacdes, ONG’s, OSCIP’s, redes,
cooperativas populares, sindicatos, dentre outros.

Preservagdo, recuperagdo, promog¢do e difusdo de patrimdnio
artistico, cultural e historico (bens culturais méveis e imoéveis,
obras de arte, arquitetura, espago urbano, paisagismo, musica,
literatura, teatro, danca, artesanato, folclore, manifesta¢des
religiosas populares), natural (natureza, meio ambiente)
material e imaterial (culinaria, costumes do povo), mediante
formagdo, organizacdo, manutengdo, ampliacdo e equipamento
de museus, bibliotecas, centros culturais, arquivos e outras
organizagdes culturais, cole¢des e acervos; restauracao de bens
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38. Pessoas com
Deficiéncias,
Incapacidades e
Necessidades
Especiais

39. Propriedade
Intelectual e Patente

40. Questoes
Ambientais

41. Recursos Hidricos

42. Residuos Solidos

43. Saude Animal

moéveis e imoveis de reconhecido valor cultural; protegdo e
promocao do folclore, do artesanato, das tradigdes culturais e
dos movimentos religiosos populares; valorizagdo do
patrimonio; memoria, produgdo e difusdo cultural e artistica.

Processos de atengdo (educacdo, saude, assisténcia social, etc.),
de emancipacdo e inclusdo de pessoas com deficiéncias,
incapacidades fisicas, sensoriais e mentais, sindromes, doengas
cronicas, altas habilidades, dentre outras; promocdo, defesa e
garantia de direitos; desenvolvimento de metodologias de
intervengdo individual e coletiva, tendo como objeto enfocado
na acao essas pessoas e suas familias.

Processos de identificagdo, regulamentacdo e registro de
direitos autorais e sobre propriedade intelectual e patente.

Implementagdo e avaliacao de processos de educagao ambiental
de reducdo da poluicdo do ar, aguas e solo; discussdo da
Agenda 21; discussdo de impactos ambientais de
empreendimentos e de planos basicos ambientais; preservacao
de recursos naturais e planejamento ambiental; questdes
florestais; meio ambiente e qualidade de vida; cidadania e meio
ambiente.

Planejamento de microbacias, preservacao de mata ciliar e dos
recursos hidricos, gerenciamento de recursos hidricos e bacias
hidrograficas; prevencao e controle da poluicdo; arbitragem de
conflitos; participacdo em agéncias e comités estaduais e
nacionais; assessoria técnica a conselhos estaduais, comités e
consorcios municipais de recursos hidricos.

Orientacdo para desenvolvimento de ag¢des normativas,
operacionais, financeiras e de planejamento com base em
critérios sanitarios, ambientais e econdmicos, para coletar,
segregar, tratar ¢ dispor os residuos ou dejetos; orientagdo para
elaboracdo e desenvolvimento de Projetos de planos de gestiao
integrada de residuos solidos urbanos, coleta seletiva, instalagao
de manejo de residuos sélidos urbanos (RSU) reaproveitaveis
(compostagem e reciclagem), destinagdo final de RSU (aterros
sanitarios e controlados), ¢ remediagdo de residuos a céu
aberto; orientacao a organizagao de catadores de lixo.

Processos e metodologias visando a assisténcia a saude animal:
prevengdo, diagnostico e tratamento; prestagdo de servigos
institucionais em laboratorios, clinicas e hospitais veterinarios
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44, Saude da Familia

45. Saude e Protecao
no Trabalho

46. Saude Humana

47. Seguranca
Alimentar e
Nutricional

48. Seguranga Publica
e Defesa Social

49. Tecnologia da
Informagao

50. Temas especificos/
Desenvolvimento
Humano

universitarios.

Processos assistenciais € metodologias de intervencdo para a
saude da familia.

Processos  assistenciais, metodologias de intervengao,
ergonomia, educagdo para a saude e vigilancia epidemiologica
ambiental, tendo como alvo o ambiente de trabalho e como
publico os trabalhadores urbanos e rurais; satide ocupacional.

Promogao da satde das pessoas, familias e comunidades;
humanizagdo dos servicos; prestacdo de servigos institucionais
em ambulatorios, laboratérios, clinicas e  hospitais
universitarios; assisténcia a saide de pessoas em servigos
especializados de diagnoéstico, andlises clinicas e tratamento;
clinicas odontoldgicas, de psicologia, dentre outras.

Incentivo a producao de alimentos basicos, auto-abastecimento,
agricultura urbana, hortas escolares e comunitarias, nutri¢ao,
educagdo para o consumo, regulacdo do mercado de alimentos,
promogao e defesa do consumo alimentar.

Planejamento, implementacdo e avaliagdo de processos ¢
metodologias, dentro de uma compreensao global do conceito
de seguranca publica, visando proporcionar solugdes e
tratamento de problemas relacionados; orientacdo e assisténcia
juridica, judiciéria, psicologica e social a populagdo carceraria e
seus familiares; assessoria a Projetos de educagdo, satde e
trabalho aos apenados e familiares; questdo penitenciaria;
violéncia;
mediacaodeconflitos;atengaoavitimasdecrimesviolentos;
protecdo a testemunhas; policiamento comunitério.

Desenvolvimento de competéncia informacional para
identificar, localizar, interpretar, relacionar, analisar, sintetizar,
avaliar e comunicar informagdo em fontes impressas ou
eletronicas; inclusao digital.

Temas das diversas areas do conhecimento, especialmente de
ciéncias humanas, bioldgicas, sociais aplicadas, exatas e da
terra, da saude, ciéncias agrarias, engenharias, linguistica,
(letras e artes), visando a reflexdo, discussdo, atualizacdo e
aperfeicoamento humano.
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51. Terceira Idade

52. Turismo

53. Uso de Drogas e
Dependéncia Quimica

Planejamento, implementacdo e avaliagdo de processos de
atencdo (educacdo, saude, assisténcia social, etc.), de
emancipa¢do e inclusdo; promocdo, defesa e garantia de
direitos; desenvolvimento de metodologias de intervencao,
tendo como objeto enfocado na acdo pessoas idosas e suas
familias.

Planejamento e implementagdo do turismo (ecoldgico, cultural,
de lazer, de negocios, religioso, etc) como setor gerador de
emprego e renda; desenvolvimento de novas tecnologias para
avaliagdes de potencial turistico; producdo e divulgacdo de
imagens em acordo com as especificidades culturais das
populagdes locais.

Prevencdo e limitagdo da incidéncia e do consumo de drogas;
tratamento de dependentes; assisténcia e orientacdo a usuarios
de drogas; recuperacao e reintegragdo social.
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ANEXO III - OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS
Objetivo 1. Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares

Objetivo 2. Acabar com a fome, alcangar a seguranca alimentar e melhoria da nutrigcdo
e promover a agricultura sustentavel

Objetivo 3. Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todas e todos,
em todas as idades

Objetivo 4. Assegurar a educagdo inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover
oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todas e todos

Objetivo 5. Alcancgar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas

Objetivo 6. Assegurar a disponibilidade e gestao sustentavel da dgua e saneamento para
todas e todos

Objetivo 7. Assegurar o acesso confidvel, sustentavel, moderno e a prego acessivel a
energia para todas e todos

Objetivo 8. Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel,
emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todas e todos

Objetivo 9. Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializacao inclusiva e
sustentavel e fomentar a inovagao

Objetivo 10. Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles

Objetivo 11. Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros,
resilientes e sustentaveis

Objetivo 12. Assegurar padroes de producao e de consumo sustentaveis

Objetivo 13. Tomar medidas urgentes para combater a mudanga climatica e seus
impactos

Objetivo 14. Conservacao e uso sustentdvel dos oceanos, dos mares e dos recursos
marinhos para o desenvolvimento sustentavel

Objetivo 15. Proteger, recuperar e promover o uso sustentdvel dos ecossistemas
terrestres, gerir de forma sustentdvel as florestas, combater a desertificagdo, deter e
reverter a degradacdo da terra e deter a perda de biodiversidade

Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento
sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir institui¢des eficazes,

responsaveis e inclusivas em todos os niveis

Objetivo 17. Fortalecer os meios de implementacdo e revitalizar a parceria global para
o desenvolvimento sustentavel
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ANEXO IV - CRITERIOS DE AVALIACAO

Interagcdo dialogica — trocas de conhecimento e transformagdo da propria
institui¢do a partir das experiéncias externas;

Protagonismo dos alunos e das comunidades — formacdo cidada do individuo
critico e responsavel;

Publico-alvo externo — envolvimento obrigatdrio de comunidades externas;
Interprofissionalidade, interdisciplinaridade e interculturalidade;

Integracdo indissociavel entre ensino, pesquisa € extensao — preocupacao com a
dimensao ética e social da ciéncia;

Compromisso com a transformacdo e a justica social e ambiental —
desenvolvimento social, cultural, econdmico, sustentavel e equitativo;

Respeito a diversidade cultural e aos direitos humanos.
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ANEXO V - DOCUMENTACAO DO BOLSISTA (ENVIADA EM ARQUIVO
UNICO EM FORMATO PDF)

a. carta de encaminhamento assinada pelo(a) coordenador(a)com todos os campos
preenchidos de forma legivel;

UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE EXTENSAQ

CARTA DE ENCAMINHAMENTO DE ALUNO EOLSISTA

Eu, lotado no departamento de

da Universidade Estadual da Paraiba, encaminho o
aluno , matricula , para
exercer atividades de extensdo como bolsista no projefo

na cota

Campina Grande-PB, de de

Assinatura

b. ficha de cadastro de aluno bolsista, com todos os itens preenchidos, inclusive
numeros de contato valido e ativo (disponivel no enderego eletronico
https://uepb.edu.br/proex/documentos/ ), com todos os campos preenchidos de forma
legivel,

M
UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARATBA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO

FICHA CADASTRO DE ALUNO BOLSISTA DE EXTENSAQ

01, IDENTIFICACAQ

NOME

DATA DE NASCIMENTO:

CFF:

ENDERECO: i
BAIRRO:

CEP: CIDADE: ESTADO:

TELEFONE WHATSAFPP:

E-MAIL:

02. DADOS BANCARIOS (CONTA CORBENTE de qualquer banco fizico/tradicional e de
bancos digitais, EXCETO do NUBANK e MERCADO PAGO; Em se tratando de
CONTAS POUPANGAS, somente serdlo aceitas as da CATNA ECONOMICA FEDERAL
«com operagdo (13 ou 1288; NZo serd efetuado pagamento em contas Salario efou de
Beneficio Sodial.)

A conta banciria, tem que ser registrada mo nome do bolsista @ em seu CPF, devidamente
desbloqueada, para recebimento do benaficio.

BANCO: AGENCIA-

CONTA BANCARIA N VARIACAQ/OFERACAD:

03. DADOS ACADEMICOS:

DEPARTAMENTO:

CENTRO: CAMPUS:
CURSO: MATRICULA:
PERIODO QUE ESTA CURSANDO:

TITULO DO PROJETO:

COORDENADOR(A) DO FROJETO:
*Amexar xerox do CPF, RG, RDM, Histérico Académico Universitirio, Compi de
residéncia e comprovante bancario;

*As informagdes devem ser enviadas completas e legiveis.

Campina Grande, i I

Assinatura do(a) Alune(a)
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https://uepb.edu.br/proex/documentos/

termo de compromisso para concessao de bolsa de extensdo (disponivel no

endereco eletronico https://uepb.edu.br/proex/documentos/ ), com todos os campos
preenchidos de forma legivel;

& UEPB

UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO

TERMO DE COMPROMISSO PARA CONCESSAO DE BOLSA DE EXTENSAOQ

( ) PROBEX Cota:

( ) EMENDA PARLAMENTAR N°: ANO:

Pelo Presente Termo de C eu

Matriculade (a) no Curso do D de
do Centro de Periodo

Residente 4 ma o

Bairro CEP. .Cidade, E

stado, . CPF RG declaro

nio receber bolsa de estudo ou de pesquisa do PIBIC/ CNPQUEPB ou em outras

: ndo receber

do através de estagio eletivo ¢ ndo possuir vinculo
empregaticio em firmas, cmpresas, instituicdes governamentais, ONGS ou de qualquer
outra natureza trabalhista, atendendo assim as normas ¢ requisitos que norteiam os critérios

para a concessdo de bolsas da Pro-Reitoria de Extensio da Universidade Estaduval da
Paraiba.

Campina Grande. /

Assinatura do (a) Aluno (a)

xerox do CPF e RG (com dados legiveis);

CaviroR b benTioabt TENEERE

WepUBLCAFEDERATIA 0O BRasL NS

comprovante de residéncia (com dados legiveis);
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https://uepb.edu.br/proex/documentos/

f. comprovante bancério (observar item 14.5 deste edital);

sendo cartdo encobrir apenas nimero do cartdo e codigo de seguranga

POUPAMNCA

Electron

CAlXA ECCNOMICA FEDERAL
CAIKA ARQUT

COMPROVANTE DL DEpOSITO
G578, 2aid HORA. 16:95:03
Daia EFETIVACAD: @3/08
CORVENTS, Yie421179

OHERADOR, -

AGENCTA
CONTA:
NOME :

COD O ERRTETR _

2@22-ugd-v3-10.25. .93 8572
51

CEFGSITO REALIZLADO COM  SUCESS0. A PREVI
S&0 DO CRELLID M& COCNTA E DE 38 MINUTOS.

SAC CAIXKA: psge 728 2i81 (informagoes,
reclanagdes, sugestoes & elogios)

Fara pessces com deficidncia auditiva ou
de fala: @geg 72 2492

Uuvidoria, @geg 72 7474
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g. historico académico universitario da UEPB; e

UEPE - UNMIVERSIDADE 'ADUAL DA PARATBA
PRO-REITORIA DE GRADUACAD
0 E CONTROLE ACADEMICO

Alunao: —

Curso: 13 - FARMACIA - GENERALISTA

Entr

Tu

ada: Segunda

Ingressc: ENEM/SISU

rno: Integral

CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE - Campina Grande
FARDLIO17ATIVIDADES DE PESQUISA E EXTENSAO 2021.2 8 30 8.0 AP
FARO1027FARMACODINAMICA 2022.1 s S0 5.6 4 AP
FARO1029PARASITOLOGIA BASICA 2022.1 s 60 9.0 4 AP
FARD1032FARMACIA CLINICA E CUIDADO FARMACEUTICO 2022.1 8 &0 9.1 AP
FARO1028IMUNOLOGIA BASICA 2022.1 s 30 5.8 AP
FARO1031SEMIOLOGIA FARMACEUTICA 2022.1 s 30 7.8 AP
FARO1037BIOQUIMICA E TECNOLOGIA DOS ALIMENTOS 2022.1 s 30 3.8 4 ERE
FAROIO40FARMACOEPTIDEMIOLOGIA 2022.2 s 60 Ma
FARD103I7BIOQUIMICA E TECHMOLOGIA DOS ALIMENTOS 2022.2 B 30 MR
FARDLO \RMACOTERAPEUTICA 2022.2 8 &0 MR
FARD103ZESTAGIO SUPERVISIONADO EM CUIDADO FARMACEUTIC  2022.2 S &0 MR
'01067INTRODUCAD A BIOESTATISTICA 2022.2 P 30 M

FAROLOD ARMACOGHOSIA T 2022.2 s 30 Ma
FAROIO3GFITOT 2022.2 s 60 Ma
Observ.: OB -->» (8-Componente da série C-Complementacio)

FAL --> (Mimero de faltas no componente)

51T --» (AP-Aprovado RE-Reprovado MA-Matriculado

TM-Trancou matricula

Reprovado por faltas DD-Dispensado

EQ

DP-Dispensa amparada pela RESOLUCRO/UEPE/CONSEPE

juivaléncia

/0229/2020 e

pela Lei 14.040, publicada no DOU de 18 de agosto de 2020.)

CARGA HORARIA ACUMULADA: 1635
CRA - CO RENDIMENTO ACADEMICO: B8.13

SITUACAO ACADEMICA ATUAL: Regular

h. declaracao de aluno(a) regularmente matriculado(a).

Universidade Estadual da Paraiba

Pré-Reitoria de Graduagio
Sistema de Controle Académico

Matsicula: I
Aluno:

Nome Social:
Curso:
Turno:
Entrada:
Identidade:
Data de nascimento:]

@QN

DECLARAGAO

Dedaramos para os devidos fins, oue N ::ricula n°

na Curso de FARMA

do CENTRO
encontra-se

DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE na cidade de Campina Grande, Campus I da Universidade Estadual da Parai
Matriculada, no semestre 2022.2.

REGISTRO DE MATRICULA EM COMPONENTES CURRICULARES - 2022.2

[Codigo _Turma Tipo CH_Componente ¢ Horarios Sala
1 |5 |so [IMUNOLOGIA CLINICA lQuar 1:00/2(SALA DE ViDED) SALA DE VIDED
HEMATOLOGIA Cl ) (o) Seg/08:00/2(SALA DE VIDEQ) Ter/13:00/2(SALA)
FARDL053|00L S 60 JALERIA OF VIDED) cALA DE ViDED
ESTAGIO ;aSUPERVISIDNADO EM
.o [MANIPULACAD DE MEDICAMENTOS [Tur/08:00/4(FARM,  ESC.)  Qui/DB:00/4(FARM, .
FARDI0STIO0L 1S 320l 55y by, CARLDS, NATHALIA, LINDOMAR, JESC.) AR ESC.
ZILKA, RICARDO
1 s o0 [TOXICOLOGIA CLINICA [Seq/10:00/2(SALA DE VIDEO) Qua/09:00/2{SALAISALA DE VIDED,
F SAvONARA OF VIDEO) :00/2(LAC 02) ac 02
" © |5 e [P1OQUIMICA CLiNICA [Ter715:00/2(5ALA DE VIDED) Quy13:00/Z(SALAJSALA DE VIDED,
i [HERONIDES DE VIDEQ) Quif15:00/2(Lab. Bioquimica Lab. Bioquimica
LOGIA E  LEGISLACAD -
FARD1061)001 S 30 [FARMACEUTICA Qua15:00/2(SALA DE vIDEO) SALA DE VIDEO
MARIA
COSMETICOS : :
FARD1062|001 P 30 MATHALTA 1Seq/ 13:00/2(SALA DE VIDEQ) ISALA DE VIDEQ
. Ty ; 7 ; 5 i
FARDLO63[001 S 30 RICARDO Seg/15:00/2(SALA DE VIDEO) SALA DE VIDEOQ

Situacho de 2022.2 realizada em 01/07/2022 14:28:34 atualizada em 15/08/2022 11:56:59

Campina Grande, 14 de Outubro de 2022

Para validar este docu acesse htt; b-edu.br/autenticar-document:

preencha os dados e utllize a chave de acesso:
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